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финансы. бухгалтерия

РУКОВОДИТЕЛИ,   
ГЛАВНЫЕ СПЕЦИАЛИСТЫ

СПЕЦИАЛИСТ ПО ТЕНДЕРАМ  дог. 
требуется ремонтно-строительной организации. 
Соц. пакет. Заработная плата сдельно-премиальная, 
высокая, e-mail: pkdoroga@mail.ru,  8-987-487-
86-53 246-52-26 229-41-69 

ГЛАВНЫЕ БУХГАЛТЕРЫ

БУХГАЛТЕР МАТЕРИАЛЬНОГО СТОЛА  дог. 
требуется в связи с расширением торговой сети. 
Достойная заработная плата. Оформление по ТК 
РФ, соц.пакет, адрес: ул.Кувыкина,31, 2 этаж, 
e-mail: yarmarkaok@yarmarka-ufa.ru, 256-13-46  
8-987-580-77-76 

ГЛАВНЫЙ БУХГАЛТЕР  30  т. р.
требуется ООО «Испытательная лаборатория». 
Знание программы «1С Бухгалтерия»,  8-917-
434-50-69 (звонить строго после 18.00) 

БУХГАЛТЕРЫ

БУХГАЛТЕР  дог. 
требуется в ООО санаторий «Юматово». Экономико-
бухгалтерское образование. Опыт работы, зна-
ние 1С. Официальное трудоустройство, e-mail: 
yumatovo@ufanet.ru, 270-70-22 

БУХГАЛТЕР ПО УЧЕТУ ТМЦ  23  т. р.
треб. организации на пост. работу. Опыт рабо-
ты более 1 года. На полный рабоч. день. Тре-
бования: опыт работы в 1С: Бухгалтерия 8.3, 
1С Розница, знание бух. учета по ведению сч. 
10,41,50,60,62,71,76,90, желателен опыт работы 
с алкогольной продукцией, опыт работы с ККМ. 
Трудоустройство согл. ТК РФ. З/п 23 000 руб., 
e-mail: toms0813@mail.ru,  8-917-760-29-23 
(ждём звонков, резюме на элек. почту) 

373043

КАССИРЫ, ОПЕРАЦИОНИСТЫ

АДМИНИСТРАТОР-КАССИР  от 20  т. р.
приглашает на постоянную работу стоматология 
«Добрый День». График работы: 2/2. З/п от 20 
000 руб., адрес: Место работы: г. Уфа, ул. Заки 
Валиди, д. 3, e-mail: 15.11.77@mail.ru,  8-917-
345-53-33 251-11-15 

СОТРУДНИК НА ВЫПИСКУ ПРОПУСКОВ  25  т. р.
в ООО «Успех» в связи с расширением требуется,  
8-987-029-73-57  8-986-965-06-15 

офисные службы

ОФИС-МЕНЕДЖЕРЫ, АДМИНИ-
СТРАТОРЫ, АРХИВИСТЫ

АДМИНИСТРАТОР-КАССИР  от 20  т. р.
приглашает на постоянную работу стоматология 
«Добрый День». График работы: 2/2. З/п от 20 
000 руб., адрес: Место работы: г. Уфа, ул. Заки 
Валиди, д. 3, e-mail: 15.11.77@mail.ru,  8-917-
345-53-33 251-11-15 

КОНТРОЛЕР  от 20  т. р.
8-937-320-39-61 

СОТРУДНИК ПО ПРИЕМУ ЗВОНКОВ  от 25  т. р.
в ООО «Успех» в связи с расширением требуется,  
8-987-029-73-57  8-986-965-06-15 

373033

372119

372623

КАДРОВЫЕ СЛУЖБЫ

ПОМОЩНИК ПО КАДРАМ  25,5  т. р.
в ООО «Успех» в связи с расширением требуется,  
8-987-029-73-57  8-986-965-06-15 

IT и оргтехника

СИСТЕМНЫЕ АДМИНИСТРАТОРЫ

СИСТЕМНЫЙ АДМИНИСТРАТОР  дог. 
требуется в ООО санаторий «Юматово». Хорошее 
знание ОС Windows, основ сетей. Официальное 
трудоустройство, e-mail: yumatovo@ufanet.ru, 
270-70-22 

ПРИЁМ ОБЪЯВЛЕНИЙ
по адресу: ул. Р.Зорге, 31, 
тел. 277-77-09
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производство

РУКОВОДИТЕЛИ, ИТР,   
СПЕЦИАЛИСТЫ

БРИГАДИР   дог. 
требуется в ООО «Компания «Дионис» на по-
стоянную работу. Наличие сан.книжки обя-
зательно, опыт работы обязателен. График 
работы 3/3, с 8.00 до 20.00. З/п при собе-
седовании. Полный соц. пакет, бесплатное 
питание, официальное трудоустройство по 
ТК РФ, адрес: ул. Гагарина, 25/1, 230-60-
03 241-12-26 

ТЕХНИК ПО ЭКСПЛУАТАЦИИ   от 25  т. р.
требуется в связи с открытием вакансии ТС 
«Монетка». Работа рядом с домом. Проф. 
развитие, карьерный рост. Официальное 
трудоустройство и стабильная з/п. Запол-
нить электронную анкету по вакансии Вы 
можете на сайте www.monetka.ru в разделе 
«Вакансии»,  8-927-303-25-73 246-10-25 (вн. 
30111, 30137)  8-937-475-57-49 

ДЕРЕВООБРАБОТКА, МЕБЕЛЬ

МАЛЯР ПО ДЕРЕВУ   дог. 
срочно требуется в связи с расширением про-
изводства в крупную мебельную компанию 
ООО «Уфамебель». Опыт работы желателен, 
возможно обучение. На время обучения 
стипендия 15 000 руб. Специалистам з/пл: 
25 000-50 000 руб. Оформ. по ТК РФ, полный 
соц. пакет, доставка служебным транспор-
том, адрес: Место работы: п. Михайловка, 
ул. Победы, 16/1, e-mail: igz@ufamebel.ru, 
271-37-97  8-987-619-36-14 

ОБИВЩИК МЯГКОЙ МЕБЕЛИ   дог. 
срочно требуется в связи с расширением про-
изводства в крупную мебельную компанию 
ООО «Уфамебель». Опыт работы желателен, 
возможно обучение. На время обучения 
стипендия 15 000 руб. Специалистам з/пл: 
25 000-50 000 руб. Оформ. по ТК РФ, полный 
соц. пакет, доставка служебным транспор-
том, адрес: Место работы: п. Михайловка, 
ул. Победы, 16/1, e-mail: igz@ufamebel.ru, 
271-37-97  8-987-619-36-14 

ОПЕРАТОР СТАНКОВ ЧПУ   дог. 
срочно требуется в связи с расширением про-
изводства в крупную мебельную компанию 
ООО «Уфамебель». Опыт работы желателен, 
возможно обучение. На время обучения 
стипендия 15 000 руб. Специалистам з/пл: 
25 000-50 000 руб. Оформление по ТК РФ, 
полный соц. пакет, доставка служебным транс-
портом, адрес: Место работы: п. Михайловка, 
ул. Победы, 16/1, e-mail: igz@ufamebel.ru, 
271-37-97  8-987-619-36-14 

СБОРЩИК КАРКАСОВ   дог. 
срочно требуется в связи с расширением про-
изводства в крупную мебельную компанию 
ООО «Уфамебель». Опыт работы желателен, 
возможно обучение. На время обучения 
стипендия 15 000 руб. Специалистам з/пл: 
25 000-50 000 руб. Оформление по ТК РФ, 
полный соц. пакет, доставка служебным транс-
портом, адрес: Место работы: п. Михайловка, 
ул. Победы, 16/1, e-mail: igz@ufamebel.ru, 
271-37-97  8-987-619-36-14 

СТАНОЧНИК-РАСПИЛОВЩИК   дог. 
срочно требуется в связи с расширением про-
изводства в крупную мебельную компанию 
ООО «Уфамебель». Опыт работы желателен, 
возможно обучение. На время обучения 
стипендия 15 000 руб. Специалистам з/пл: 
25 000-50 000 руб. Оформление по ТК РФ, 
полный соц. пакет, доставка служебным транс-
портом, адрес: Место работы: п. Михайловка, 
ул. Победы, 16/1, e-mail: igz@ufamebel.ru, 
271-37-97  8-987-619-36-14 

МАШИНОСТРОЕНИЕ.   
МЕТАЛЛООБРАБОТКА

ГАЗОРЕЗЧИК  от 20  т. р.
(ремонт корпуса судна) требуется в ООО «Судоремонтно-
судостроительный завод». Полный соц. пакет. 
Иногородним предоставляется общежитие, 
адрес: г.Уфа, мкр. «Затон», ул. Ахметова, 207 
(ост. «Судостроительный завод»), 229-38-34  
8-987-050-41-00 

372881

373174

ТЕХНИКА И ОБОРУДОВАНИЕ

ИНЖЕНЕР-ЭЛЕКТРИК   дог. 
требуется ремонтно-строительной организа-
ции. Соц. пакет. Заработная плата сдельно-
премиальная, высокая, e-mail: pkdoroga@
mail.ru,  8-987-487-86-53 246-52-26 229-
41-69 

ИСПЫТАТЕЛЬ   дог. 
стекловолокнистых материалов требуется АО 
«Стеклонит». Официальное трудоустройство 
по ТК РФ, «белая» заработная плата, выпла-
чивается 2 раза в месяц, полный социальный 
пакет, адрес: г.Уфа, ул.Трамвайная, д.15 Ост.
транспорта «Стеклонит»,  8-917-409-24-03 
293-76-03 

ЛАБОРАНТ ДОРОЖНО-СТРОИТЕЛЬНОЙ   дог. 
лаборатории требуется ремонтно-строительной 
организации. Соц. пакет. Заработная плата 
сдельно-премиальная,  высокая,  e-mail : 
pkdoroga@mail.ru,  8-987-487-86-53 246-
52-26 229-41-69 

ЛАБОРАНТ-ИНЖЕНЕР ПТО   дог. 
требуется ремонтно-строительной организа-
ции. Соц. пакет. Заработная плата сдельно-
премиальная, высокая, e-mail: pkdoroga@
mail.ru,  8-987-487-86-53 246-52-26 229-
41-69 

ОПЕРАТОР АСФАЛЬТОБЕТОННОГО ЗАВОДА   

дог. 
требуется ремонтно-строительной организа-
ции. Соц. пакет. Заработная плата сдельно-
премиальная, высокая, e-mail: pkdoroga@
mail.ru,  8-987-487-86-53 246-52-26 229-
41-69 

ОПЕРАТОР ИЗГОТОВЛЕНИЯ   дог. 
рулонно-конструкционных материалов требуется 
АО «Стеклонит». Официальное трудоустройство 
по ТК РФ, «белая» заработная плата, выпла-
чивается 2 раза в месяц, полный социальный 
пакет, адрес: г.Уфа, ул.Трамвайная, д.15 Ост.
транспорта «Стеклонит»,  8-917-409-24-03 
293-76-03 

ОПЕРАТОР КОТЕЛЬНОЙ УСТАНОВКИ   14  т. р.
требуется Заводу «ЭКО-УФА» (Полигон ТБО в 
п. Новые Черкассах). З/п: 14000 руб/месяц: 
аванс+расчет. Оформление по ТК РФ, доставка 
вахтовым автобусом за счет компании (ДОК, 
Институт им. Шолохова, Гастелло, Суворова, 
ДК Химик, Колхозный рынок, Старт, Тима-
шевский поворот), 266-94-64 

ОПЕРАТОР ПЛАЗМЕННОЙ РЕЗКИ ЧПУ   дог. 
срочно требуется в связи с расширени-
ем производства ООО «Уфимский завод 
геологоразведочного оборудования». Жилье 
предоставляется. Зарплата по результатам 
собеседования, адрес: г. Уфа, ул. Юбилейная 
д. 14/2, e-mail: tss03@mail.ru,  8-937-313-
85-69 

ШВЕЙНОЕ,     
ТЕКСТИЛЬНОЕ И ОБУВНОЕ

ЗАКРОЙЩИК   дог. 
требуется в ателье. Можно без опыта ра-
боты? но с начальным профессиональным 
образованием . Район работы ост. Фирма 
Мир. Достойные условия труда. Подробности 
на собеседовании,  8-917-431-95-00 

ЗАКРОЙЩИЦА   дог. 
требуется швейному предприятию. Оплата 
сдельная, 246-30-51  8-927-236-33-92 

ПОРТНОЙ   дог. 
требуется в ателье. Можно без опыта работы, 
но с начальным профессиональным обра-
зованием . Район работы ост. Фирма Мир. 
Достойные условия труда. Подробности на 
собеседовании,  8-917-431-95-00 

ТЕХНОЛОГ ШВЕЙНОГО ПРОИЗВОДСТВА   от 
18  т. р.
требуется швейному предприятию, 246-30-
51  8-927-236-33-92 

373120

372888

СТОЛЯР-СТАНОЧНИК   от 25  т. р.
требуется на постоянную работу. Опыт работы 
приветствуется. Район работы - Черниковка,  
8-987-479-13-30 

СТОЛЯРЫ-КРАСНОДЕРЕВЩИКИ   дог. 
требуется предприятию для работы по ин-
дивидуальным заказам. Соц.авкет, оплата 
сдельная.,  8-917-344-81-38  8-917-439-
69-14 

СТОЛЯРЫ-СТАНОЧНИКИ   дог. 
требуется предприятию для работы по ин-
дивидуальным заказам. Соц.авкет, оплата 
сдельная.,  8-917-344-81-38  8-917-439-
69-14 

ТОКАРЬ ПО ДЕРЕВУ   от 30  т. р.
требуется на постоянную работу. Опыт работы 
приветствуется. Район работы - Черниковка,  
8-987-479-13-30 

ШЛИФОВЩИК ПО ДЕРЕВУ   дог. 
срочно требуется в связи с расширением про-
изводства в крупную мебельную компанию 
ООО «Уфамебель». Опыт работы желателен, 
возможно обучение. На время обучения 
стипендия 15 000 руб. Специалистам з/пл: 
25 000-50 000 руб. Оформ. по ТК РФ, пол-
ный соц. пакет, доставка служебным транс-
портом, адрес: п. Михайловка, ул. Победы, 
16/1, e-mail: igz@ufamebel.ru, 271-37-97  
8-987-619-36-14 

РЕЗЧИК ТРУБ  дог. 
требуется. График работы: 5/2 с 9 до 18 ч. (обед 
с 13 до 14ч.). З/п сдельная, адрес: г. Уфа, ул. 
Сочинская, 8, e-mail: 2561800@mail.ru, 256-18-
00 256-18-02 (отдел кадров)  8-964-959-30-05 
(ватсап) 

ТОКАРЬ-ФРЕЗЕРОВЩИК (5 РАЗРЯД)  дог. 
требуется в ООО «Судоремонтно-судостроительный 
завод». Выполнение работ по токарной обработ-
ке и доводке сложных ответственных деталей и 
инструментов с большим числом по 6-7 м ква-
литетам. Выполнение работ по фрезерованию 
сложных ответственных деталей. Полный соц. 
пакет. Иногородним предоставляется обще-
житие, адрес: г.Уфа, мкр. «Затон», ул. Ахметова, 
207 (ост. «Судостроительный завод»), 229-38-34  
8-987-050-41-00 

ТРАНСПОРТИРОВЩИК  дог. 
требуется АО «Стеклонит». Официальное трудоу-
стройство по ТК РФ, «белая» заработная плата, 
выплачивается 2 раза в месяц, полный соци-
альный пакет, адрес: г.Уфа, ул.Трамвайная, д.15 
Ост.транспорта «Стеклонит»,  8-917-409-24-03 
293-76-03 

Хотите найти хорошую работу?
Покупайте газету «Работа для вас» 2 раза в 
неделю: по понедельникам и  
четвергам.

ПРИЁМ ОБЪЯВЛЕНИЙ
по адресу: ул. Р.Зорге, 31, 

тел. 277-77-09

ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИК ОТ 3 РАЗРЯДА   от 
20  т. р.
требуется в ООО «Судоремонтно-судостроительный 
завод». Полный соц. пакет. Иногородним 
предоставляется общежитие, адрес: г.Уфа, 
мкр. «Затон», ул. Ахметова, 207 (ост. «Судо-
строительный завод»), 229-38-34  8-987-
050-41-00 

ЭЛЕКТРОМОНТАЖНИКИ 3,4,5 Р.   дог. 
Предприятию требуются. Опыт работы от 1 
года. З/п по результатам собеседования 
Трудоустройство согласно Законодательству, 
242-86-11 

ЭЛЕКТРОСВАРЩИКИ 3,4,5,6 Р.   дог. 
Предприятию требуются. Опыт работы от 1 
года. З/п по результатам собеседования 
Трудоустройство согласно Законодательству, 
242-86-11 

ЭЛЕКТРОСВАРЩИК РУЧНОЙ СВАРКИ   от 20  
т. р.
(дуговой, от 3 разряда) требуется в ООО 
«Судоремонтно-судостроительный завод». 
Полный соц. пакет. Иногородним предостав-
ляется общежитие, адрес: г.Уфа, мкр. «Затон», 
ул. Ахметова, 207 (ост. «Судостроительный 
завод»), 229-38-34  8-987-050-41-00 
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ПРОДУКТЫ. НАПИТКИ

МАСЛОИЗГОТОВИТЕЛЬ   22  т. р.
требуется на молочный завод «Уфагормолзавод» 
(«Молочный Фермер»). График работы 2/2, 
з/п 22 000 руб., опыт работы, 286-44-10 

ПОЛИГРАФИЯ. РЕКЛАМНОЕ И  
СУВЕНИРНОЕ ПРОИЗВОДСТВО

МАСТЕР   дог. 
по изготовлению и монтажу рекламных 
конструкций. С опытом работы от 1-го года. 
Гибкий график работы,  8-919-140-23-42  
8-987-023-33-14 

ШВЕЯ   дог. 
срочно требуется в связи с расширением про-
изводства в крупную мебельную компанию 
ООО «Уфамебель». Опыт работы желателен, 
возможно обучение. На время обучения 
стипендия 15 000 руб. Специалистам з/пл: 
25 000-50 000 руб. Оформ. по ТК РФ, полный 
соц. пакет, доставка служебным транспор-
том, адрес: Место работы: п. Михайловка, 
ул. Победы, 16/1, e-mail: igz@ufamebel.ru, 
271-37-97  8-987-619-36-14 

ИНЫЕ ВИДЫ ПРОИЗВОДСТВА

ВОДИТЕЛЬ КАМАЗАА (B,C,E)  дог. 
требуется организации. Опыт работы от 3-х лет,  
8-919-619-49-47  8-919-608-87-97 

КЛЕЙЩИКИ НАДУВНЫХ ЛОДОК  дог. 
требуются. Без опыта работы., адрес: Район 
работы : г.Уфа, ул.Индустриальное шоссе 37., 
246-79-84 

МАШИНИСТ КРАНА-МАНИПУЛЯТОРА  дог. 
требуется организации. Опыт работы от 3-х лет,  
8-919-619-43-47  8-919-608-87-97 

УПАКОВЩИКИ НАДУВНЫХ ЛОДОК  дог. 
требуются. Без опыта работы., адрес: Район 
работы : г.Уфа, ул.Индустриальное шоссе 37., 
246-79-84 

ЧИСТИЛЬЩИК ПРОМЫШ. ОБОРУДОВАНИЯ  от 
30  т. р.
требуется организацию. Опыт работы не обяза-
телен,  8-919-608-87-97  8-917-497-54-30 

373052

373124НЕ ЗАБУДЬТЕ  
О ВАЖНОМ!
Звоня по объявлению о  
вакансии, опубликован-
ному в нашем издании, 
не забудьте сказать  
работадателю, что  
нашли его в газете

строительство. благоустройство

ДОРОЖНЫЕ РАБОЧИЕ   от 25  т. р.
требуются на постоянную работу дорожно-
строительному предприятию. З/п от 25 000 
рублей. Трудоустройство по ТК РФ, e-mail: 
toletova@mtcrb.ru,  8-917-449-79-23 (ждём 
звонков либо резюме на элек. почту) 

МАСТЕР ДОРОЖНЫХ РАБОТ   дог. 
требуется ремонтно-строительной организа-
ции. Соц. пакет. Заработная плата сдельно-
премиальная, высокая, e-mail: pkdoroga@mail.
ru,  8-987-487-86-53 246-52-26 229-41-69 

МАШИНИСТ АСФАЛЬТОУКЛАДЧИКА   дог. 
требуется ремонтно-строительной организа-
ции. Соц. пакет. Заработная плата сдельно-
премиальная, высокая, e-mail: pkdoroga@mail.
ru,  8-987-487-86-53 246-52-26 229-41-69 

МАШИНИСТ ДОРОЖНОЙ ФРЕЗЫ   дог. 
требуется ремонтно-строительной организа-
ции. Соц. пакет. Заработная плата сдельно-
премиальная, высокая, e-mail: pkdoroga@mail.
ru,  8-987-487-86-53 246-52-26 229-41-69 

МАШИНИСТ ДУМПКАРНОЙ ВЕРТУШКИ   дог. 
требуется ремонтно-строительной организа-
ции. Соц. пакет. Заработная плата сдельно-
премиальная, высокая, e-mail: pkdoroga@mail.
ru,  8-987-487-86-53 246-52-26 229-41-69 

СТРОИТЕЛЬСТВО И РЕМОНТ

ИНЖЕНЕР-СМЕТЧИК   дог. 
требуется ремонтно-строительной организа-
ции. Соц. пакет. Заработная плата сдельно-
премиальная, высокая, e-mail: pkdoroga@
mail.ru,  8-987-487-86-53 246-52-26 229-
41-69 

МОНТАЖНИК   дог. 
График работы - 5/2. Иногородним помогаем 
с жильем. З/п выплачивается еженедельно,  
8-917-805-67-20 

РАБОЧИЕ   дог. 
по производству тротуарной плитки и керам-
зитоблоков требуются производственной 
компании «Дедал».  Место работы -мкрн 
«Дема»,  8-901-818-09-88 

РЕЗЧИК ТРУБ   дог. 
требуется. График работы: 5/2 с 9 до 18 ч. 
(обед с 13 до 14ч.). З/п сдельная, адрес: г. 
Уфа, ул. Сочинская, 8, e-mail: 2561800@
mail.ru, 256-18-00 256-18-02 (отдел кадров)  
8-964-959-30-05 (ватсап) 

373166

372904

362434

БЛАГОУСТРОЙСТВО.    
ОЗЕЛЕНЕНИЕ.    
ДОРОЖНЫЕ СЛУЖБЫ

ТОКАРЬ   дог. 
срочно требуется в связи с расширени-
ем производства ООО «Уфимский завод 
геологоразведочного оборудования». Жилье 
предоставляется. Зарплата по результатам 
собеседования, адрес: г. Уфа, ул. Юбилейная 
д. 14/2, e-mail: tss03@mail.ru,  8-937-313-
85-69 

ФРЕЗЕРОВЩИК   дог. 
срочно требуется в связи с расширени-
ем производства ООО «Уфимский завод 
геологоразведочного оборудования». Жилье 
предоставляется. Зарплата по результатам 
собеседования, адрес: г. Уфа, ул. Юбилейная 
д. 14/2, e-mail: tss03@mail.ru,  8-937-313-
85-69 
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инженерные системы и     
эксплуатация зданий

ЭЛЕКТРИКА И СЛАБОТОЧНЫЕ 
СИСТЕМЫ

ОПЫТНЫЙ РУКОВОДИТЕЛЬ дог. 
бригад электромонтажников для работы на 
объектах в г. Уфа. З/п по результатам собесе-
дования,  8-917-457-87-64  

ЭЛЕКТРИК   от 14  т. р.
требуется предприятию (сфера: ЖКХ, экс-
плуатация, обслуж. многоквартир. домов). 
О/р более 1 года. Сменный график. З/п: от 
14 000 руб. (оклад + премия). Испыт. срок 3 
мес., оформление, соц. пакет, предоставля-
ется сезонная униформа, адрес: Р-н работы: 
мкр. Шакша, e-mail: uprava102@gmail.com, 
262-91-95 (звоните с 8:30 до 17:30 ч., обед 
с 13-14 ч.) 

ЭЛЕКТРИК СО ЗНАНИЕМ ЭЛЕКТРОТЕХНИКИ   

дог. 
срочно требуется в связи с расширени-
ем производства ООО «Уфимский завод 
геологоразведочного оборудования». Жилье 
предоставляется. Зарплата по результатам 
собеседования, адрес: г. Уфа, ул. Юбилейная 
д. 14/2, e-mail: tss03@mail.ru,  8-937-313-
85-69 

ЭЛЕКТРОМОНТЕР ПО РЕМОНТУ   дог. 
и обслуживанию электрооборудования требуется 
АО «Стеклонит». Официальное трудоустройство 
по ТК РФ, «белая» заработная плата, выпла-
чивается 2 раза в месяц, полный социальный 
пакет, адрес: г.Уфа, ул.Трамвайная, д.15 Ост.
транспорта «Стеклонит»,  8-917-409-24-03 
293-76-03 

373140

ЭКСПЛУАТАЦИЯ ЗДАНИЙ

ЭЛЕКТРИК   от 14  т. р.
требуется предприятию (сфера: ЖКХ, экс-
плуатация, обслуж. многоквартир. домов). 
О/р более 1 года. Сменный график. З/п: от 
14 000 руб. (оклад + премия). Испыт. срок 3 
мес., оформление, соц. пакет, предоставля-
ется сезонная униформа, адрес: Р-н работы: 
мкр. Шакша, e-mail: uprava102@gmail.com, 
262-91-95 (звоните с 8:30 до 17:30 ч., обед 
с 13-14 ч.) 

371194

маркетинг. реклама. сми

373109

МЕНЕДЖЕРЫ ПО ПРОДАЖАМ, 
АГЕНТЫ

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ  от 40  т. р.
требуется в Российское книжное объединение. 
График работы: 5/2 или 6/1, с 8.00 до 18.00 ч.,  
8-986-708-45-58 

372866

РЕКЛАМНЫЕ АГЕНТСТВА.   
ОТДЕЛЫ РЕКЛАМЫ. PR

розничная торговля

ДИРЕКТОРА МАГАЗИНОВ,   
ЗАВЕДУЮЩИЕ,    
АДМИНИСТРАТОРЫ

АДМИНИСТРАТОР   дог. 
требуется в связи с расширением торговой 
сети. Достойная заработная плата. Оформление 
по ТК РФ, соц.пакет, адрес: ул.Кувыкина,31, 
2 этаж, e-mail: yarmarkaok@yarmarka-ufa.
ru, 256-13-46  8-987-580-77-76 

ДИРЕКТОР МАГАЗИНА   от 35 до 80  т. р.
требуется в связи с открытием вакансии ТС 
«Монетка». Корпоративное обучение. Уровень 
з/п оговаривается на собеседовании. Работа 
рядом с домом. Проф. развитие, карьер-
ный рост. Официальное трудоустройство и 
стабильная з/п. Заполнить электронную 
анкету по вакансии Вы можете на сайте www.
monetka.ru в разделе «Вакансии»,  8-927-
303-25-73 246-10-25 (вн. 30111, 30137)  
8-937-475-57-49 

ЗАМ.ДИРЕКТОРА МАГАЗИНА   дог. 
требуется в связи с расширением торговой 
сети. Достойная заработная плата. Оформление 
по ТК РФ, соц.пакет, адрес: ул.Кувыкина,31, 
2 этаж, e-mail: yarmarkaok@yarmarka-ufa.
ru, 256-13-46  8-987-580-77-76 

ЗАМЕСТИТЕЛЬ ДИРЕКТОРА МАГАЗИНА   от 26 
до 45  т. р.
требуется в связи с открытием вакансии ТС 
«Монетка». График работы 2/2, корпоративное 
оплачиваемое обучение в г. Уфа. Уровень з/п 
оговаривается на собеседовании. Работа 
рядом с домом. Проф. развитие, карьер-
ный рост. Официальное трудоустройство и 
стабильная з/п. Заполнить электронную 
анкету по вакансии Вы можете на сайте www.
monetka.ru в разделе «Вакансии»,  8-927-
303-25-73 246-10-25 (вн. 30111, 30137)  
8-937-475-57-49 

373178

ПРОДАВЦЫ-КОНСУЛЬТАНТЫ

КОНТРОЛЛЕР-КОНСУЛЬТАНТ  26  т. р.
в ООО «Успех» в связи с расширением требуется,  
8-987-029-73-57  8-986-965-06-15 

ПРОДАВЕЦ  18,8  т. р.
требуется в буфет в медучереждение. График 
работы: пн-сб с 9.00 до 18.30, воскресенье - 
выходной. З/п выплачивается еженедельно,  
8-917-375-08-35 

ПРОДАВЦЫ-КОНСУЛЬТАНТЫ  дог. 
требуются в сеть интим-магазинов «Ты и Я» Опыт 
работы в торговле желателен. График работы - 
7/7 или 14/7. Зарплата высокая. Оформление 
по ТК РФ. Бесплатное обучение, 293-39-38  
8-987-100-22-33 

ПРОДАВЦЫ-КОНСУЛЬТАНТЫ  дог. 
требуются в отдел швейной техники. Навыки 
шитья и рукоделия приветствуются. Достойная 
з/п + соцпакет, e-mail: tex123@mail.ru,  8-987-
496-73-34 

365191

360159
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КАССИР  дог. 
требуется в связи с расширением торговой сети. 
Достойная заработная плата. Оформление по ТК 
РФ, соц.пакет, адрес: ул.Кувыкина,31, 2 этаж, 
e-mail: yarmarkaok@yarmarka-ufa.ru, 256-13-46  
8-987-580-77-76 

КАССИРОВ  дог. 
приглашает на работу «Перекресток». Оформление 
по ТК, премии, скидки на продукцию, карьерный 
рост,  8-347-211-90-45 

ПОМОЩНИК ТОВАРОВЕДА  дог. 
знание 1С: V8, на неполный рабочий день. Район 
работы - Инорс. Заработная плата по договорен-
ности,  8-989-955-73-50 

ПРОДАВЕЦ  дог. 
требуется в продовольственный магазин. Опыт 
работы на POST-системе обязателен, 241-04-
74 

ПРОДАВЕЦ  дог. 
требуется в сеть магазинов «Левша». Ответствен-
ность, исполнительность. Работа в стабильной 
компании. Оформление по ТК РФ. З/п: оклад 
+ премия (подробности при собеседовании). 
Р-н работы: южная часть города (ул. Испытате-
лей), e-mail: personal@levsha-ms.ru, 292-63-47  
8-963-143-41-53 

ПРОДАВЕЦ  дог. 
требуется в связи с расширением торговой сети. 
Достойная заработная плата. Оформление по ТК 
РФ, соц.пакет, адрес: ул.Кувыкина,31, 2 этаж, 
e-mail: yarmarkaok@yarmarka-ufa.ru, 256-13-46  
8-987-580-77-76 

ПРОДАВЕЦ-КАССИР  дог. 
приглашает на работу «Гипермаркет детских 
товаров «Бубль Гум» (в ТЦ «Планета», г. Уфа, ул. 
Энтузиастов, 20). Работа в крупной компании, 
стабильная зарплата, карьерный рост, e-mail: 
pichugina.na@boobl-goom.ru,  8-982-626-19-73 
(ждём звонков либо резюме на элек. почту) 

ПРОДАВЕЦ-КАССИР  от 20 до 24  т. р.
в связи с расширением приглашает на рабо-
ту торговая сеть «ЛУКОШКО». График работы 
сменный. З/п: 20 000-24 000 руб. Официаль-
ное оформ. по ТК РФ, e-mail: luk1ufa@mail.ru,  
8-917-781-22-33 242-15-56 (звоните с Пн. по 
Пт. с 9 до 18 ч.) 

ПРОДАВЕЦ ЛОТЕРЕЙНЫХ БИЛЕТОВ  оклад +%
требуется для продажи в киосках ООО «Лото-
Сервис» в г. Уфа. Обучение бесплатно. График 
работы: сменный. Район работы: шк. МВД, 
Зеленая Роща, Дема, Центр, e-mail: bashloto@
ufanet.ru, 246-03-13 

ПРОДАВЕЦ РОЗНИЧНЫХ ТОЧЕК  дог. 
требуется в ООО «Компания «Дионис» на посто-
янную работу. Наличие сан. книжки обязательно. 
График работы 7/7. Полный соц. пакет, офици-
альное трудоустройство по ТК РФ. З/п сдельная, 
адрес: Р-н работы - центр, Черниковка, проспект 
Октября, Зеленая роща,  8-937-485-76-78 241-
24-67 244-37-00 

ПРОДАВЕЦ-УНИВЕРСАЛ  от 19 до 25  т. р.
требуется в связи с открытием вакансии ТС 
«Монетка». Сменный график работы. Уровень 
з/п оговаривается на собеседовании. Работа 
рядом с домом. Проф. развитие, карьерный рост. 
Официальное трудоустройство и стабильная з/п. 
Заполнить электронную анкету по вакансии Вы 
можете на сайте www.monetka.ru в разделе 
«Вакансии»,  8-927-303-25-73 246-10-25 (вн. 
30111, 30137)  8-937-475-57-49 

ПРОДАВЦЫ  от 15  т. р.
требуются в продуктовый магазин. Желательно 
со знанием ПК. Оформление по ТК РФ. Район 
работы - Инорс,  8-987-495-16-26 

373164

373168

373147

373102

ПРОДАВЦЫ, КАССИРЫ вэд. таможня. логистика. склад

РАБОТНИКИ СКЛАДСКИХ СЛУЖБ

КОМПЛЕКТОВЩИК   дог. 
требуется на оптовую базу. Достойная за-
работная плата, удобный график работы, 
полный соц.пакет,  официальное трудоу-
стройство, профсоюз, дружный коллектив. 
Район работы -Нижегородка, 256-13-46  
8-987-580-77-76 

НАБОРЩИК ТОВАРА НА СКЛАДЕ   дог. 
требуется дистрибьюторской компании 
«Рэйд». Наличие мед.книжки, адрес: г.Уфа, 
ул. Трамвайная, 2, корп. 1, каб. 110, 284-
26-70 290-08-92 

ОПЕРАТОР ПО РАСФАСОВКЕ   20  т. р.
молочной продукции требуется на молоч-
ный завод «Уфагормолзавод» («Молочный 
Фермер»). График работы 2/2 по 12 часов, 
286-44-10 

УКЛАДЧИК-УПАКОВЩИК   19  т. р.
требуется на молочный завод «Уфагормол-
завод» («Молочный Фермер»). График работы 
2/2 по 12 часов, 286-44-10 

УПАКОВЩИЦЫ   от 18 до 25  т. р.
требуются ООО «Полекс Урал». Сменный гра-
фик работы: 2 дня в день с 08.00 до 20.00, 2 
дня в ночь с 20.00 до 08.00, 4 дня выход-х. 
Трудоустройство по ТК РФ, полный соц.па-
кет. Обучение по спец-ти «Упаковщица» - 2 
месяца. На время обучения выплачивается 
стипендия 12-15 000 руб. Вахтовый авто-
бус г.Благовещенск, с.Иглино, адрес: г.Уфа, 
ул.Донского,  д.5/2 Ост.»ТСК Северный»,  
8-347-224-21-62 доп.246,247  8-908-358-
02-01 (с 09.00-18.00) 

372815

360254

оптовая торговля

МЕНЕДЖЕРЫ ПО ПРОДАЖАМ

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ  от 25 до 60  т. р.
срочно требуется в связи с расширением про-
изводства в крупную мебельную компанию 
ООО «Уфамебель». З/п от 25 000 до 60 000 
руб. Оформление по ТК РФ, полный соц. пакет, 
доставка до работы и обратно на транспорте 
предприятия, адрес: Место работы: п. Михай-
ловка, ул. Победы, 16/1, e-mail: igz@ufamebel.
ru,  8-987-619-36-14 271-37-97 (ждём звонки и 
резюме на элек. почту) 

МЕНЕДЖЕР ПО ПРОДАЖАМ  20  т. р.
требуется в сеть магазинов «Левша». Консульти-
рование клиентов, приём заявок, заключение 
договоров, контроль состояния дебиторской 
задолженности. График работы 5/2, с 8.00 до 
18.00. З/п 20 000 руб. (подробности при со-
беседовании), e-mail: personal@levsha-ms.ru, 
292-63-47  8-963-143-41-53 

МЕНЕДЖЕР ПО ХОЛОДНЫМ ЗВОНКАМ  6  т. р.
в ООО «Успех» в связи с расширением требуется,  
8-987-029-73-57  8-986-965-06-15 

СОТРУДНИК С МЕД.ОБРАЗОВАНИЕМ  25  т. р.
в ООО «Успех» в связи с расширением требует-
ся. Возможно совмещение,  8-987-029-73-57  
8-986-965-06-15 

373163

ФАСОВЩИЦА   дог. 
требуется в связи с расширением торговой 
сети. Достойная заработная плата. Оформление 
по ТК РФ, соц.пакет, адрес: ул.Кувыкина,31, 
2 этаж, e-mail: yarmarkaok@yarmarka-ufa.
ru, 256-13-46  8-987-580-77-76 
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транспорт. автобизнес

ВОДИТЕЛИ АВТОТРАНСПОРТА И 
СПЕЦТЕХНИКИ.    
РЕЧНОЙ ТРАНСПОРТ.   
Ж/Д ТРАНСПОРТ

ВОДИТЕЛИ ПОГРУЗЧИКА   от 30 до 35  т. р.
требуются производственному предприятию в 
г.Уфа. Опыт работы от 1 года, наличие удосто-
верения машиниста-тракториста кат.С нового 
образца. Индивидуальный график(возможна 
подработка). Еженедельные выплаты з/п, 
275-06-60  8-937-493-00-11 

ВОДИТЕЛЬ   37,5  т. р.
(на самосвал SCANIA с прицепом). Требуется 
на постоянную работу дорожно-строительному 
предприятию. Права кат. «С,Е» Вахта 15/15 
дней по РБ. З/п: 37 500 руб. за вахту. Трудоу-
стройство по ТК РФ, e-mail: toletova@mtcrb.
ru,  8-986-970-04-84  8-917-800-40-88 (ждём 
звонков либо резюме на элек. почту) 

ВОДИТЕЛЬ АВТОКРАНА   дог. 
требуется ремонтно-строительной организа-
ции. Соц. пакет. Заработная плата сдельно-
премиальная, высокая, e-mail: pkdoroga@
mail.ru,  8-987-487-86-53 246-52-26 229-
41-69 

ВОДИТЕЛЬ АВТОМОБИЛЯ КАТ. В   25  т. р.
(на ГАЗель) требуется Заводу «ЭКО-УФА» 
(Полигон ТБО в п. Новые Черкассах). График 
работы: 3 дня с 8:00 до 20:00 - 3 дня выход-
ные. З/п: 25000 руб/месяц: аванс+расчет. 
Оформление по ТК РФ, доставка вахтовым 
автобусом за счет компании (ДОК, Институт 
им. Шолохова, Гастелло, Суворова, ДК Химик, 
Колхозный рынок, Старт, Тимашевский пово-
рот), 266-94-64 

373080

373150

366138

ВОДИТЕЛЬ КАТ. В,С   дог. 
требуется на оптовую базу. Достойная за-
работная плата, удобный график работы, 
полный соц.пакет,  официальное трудоу-
стройство, профсоюз, дружный коллектив. 
Район работы -Нижегородка, 256-13-46  
8-987-580-77-76 

ВОДИТЕЛЬ КАТ. Е,С   дог. 
требуется ремонтно-строительной организа-
ции. Соц. пакет. Заработная плата сдельно-
премиальная, высокая, e-mail: pkdoroga@
mail.ru,  8-987-487-86-53 246-52-26 229-
41-69 

ВОДИТЕЛЬ НА ГАЗЕЛЬ БИЗНЕС   от 18  т. р.до 
22  т. р.
требуется организации. Доставка канцтоваров, 
бумаги по Уфе и РБ.Погрузочно-разгрузочные 
работы, несложные поручения. Труд.стаж от 
3-х лет. Опыт работы на Газели не менее 1 
года.График работы 5/2., адрес: Пр.Салавата 
Юлаева 59/1,  8-929-649-64-74 По вопросам 
звонить в будние дни с 10.00 до 17.00. 

МАШИНИСТ БАШЕННОГО КРАНА   18  т. р.
требуется в ООО «Судоремонтно-судостроительный 
завод». Полный соц. пакет. Иногородним 
предоставляется общежитие, адрес: г.Уфа, 
мкр. «Затон», ул. Ахметова, 207 (ост. «Судо-
строительный завод»), 229-38-34  8-987-
050-41-00 

МАШИНИСТ ПОРТАЛЬНОГО КРАНА   18  т. р.
требуется в ООО «Судоремонтно-судостроительный 
завод». Полный соц. пакет. Иногородним 
предоставляется общежитие, адрес: г.Уфа, 
мкр. «Затон», ул. Ахметова, 207 (ост. «Судо-
строительный завод»), 229-38-34  8-987-
050-41-00 

МАШИНИСТ ЭКСКАВАТОРА-ПОГРУЗЧИКА   

дог. 
требуется ремонтно-строительной организа-
ции. Соц. пакет. Заработная плата сдельно-
премиальная, высокая, e-mail: pkdoroga@
mail.ru,  8-987-487-86-53 246-52-26 229-
41-69 

ТРАКТОРИСТ   дог. 
требуется ремонтно-строительной организа-
ции. Соц. пакет. Заработная плата сдельно-
премиальная, высокая, e-mail: pkdoroga@
mail.ru,  8-987-487-86-53 246-52-26 229-
41-69 

ВОДИТЕЛИ-ЭКСПЕДИТОРЫ

ВОДИТЕЛЬ  дог. 
требуется на такси на автомобиль Рено Логан.,  
8-962-547-09-45 

ВОДИТЕЛЬ-ЭКСПЕДИТОР  30,3  т. р.
В/у кат. «В,С», стаж вождения по кат. «С» от 2 лет. 
Доставка товара клиентам. З/п 30300 руб. (на 
руки), соц. пакет, спецодежда, мобильный теле-
фон, 246-00-55 246-06-01 

ВОДИТЕЛЬ-ЭКСПЕДИТОР КАТ. В,С  дог. 
требуется дистрибьюторской компании «Рэйд». 
Наличие мед.книжки, адрес: г.Уфа, ул. Трамвайная, 
2, корп. 1, каб. 110 (ООО «РЭЙД-21»), 284-26-70 
290-08-92 

АВТОСЕРВИС. АЗС

ТОНИРОВЩИК-ОКЛЕЙЩИК  дог. 
защитной плёнки автомобиля требуется в авто-
сервис,  8-917-737-22-88 

ШИНОМОНТАЖНИК (ГРУЗОВОЙ ТРАНСПОРТ)  20  
т. р.
требуется Заводу «ЭКО-УФА» (Полигон ТБО в п. 
Новые Черкассах). График работы: 3 дня с 8:00 до 
20:00 - 3 дня выходные. З/п: 20000 руб/месяц: 
аванс+расчет. Оформление по ТК РФ, доставка 
вахтовым автобусом за счет компании ( ДОК, 
Институт им. Шолохова, Гастелло, Суворова, ДК 
Химик, Колхозный рынок, Старт, Тимашевский 
поворот), 266-94-64 

ДРУГИЕ РАБОТНИКИ ТРАНСПОРТА

МЕХАНИК  дог. 
требуется на оптовую базу. Достойная заработ-
ная плата, удобный график работы, полный соц.
пакет, официальное трудоустройство, профсоюз, 
дружный коллектив. Район работы -Нижегородка, 
256-13-46  8-987-580-77-76 

медицина. фармация. ветеринария

ГЛАВВРАЧИ, ВРАЧИ,    
МЛ. МЕДПЕРСОНАЛ

ВРАЧ СТОМАТОЛОГ-ОРТОДОНТ  дог. 
срочно требуется в стоматологическую клинику 
(в Чесноковке). График работы: с 9 до 21 ч. Офи-
циальное труд. согл. ТК РФ, соц. пакет, e-mail: 
stomadent@inbox.ru,  8-917-418-41-03 

ВРАЧ СТОМАТОЛОГ-ОРТОПЕД  дог. 
срочно требуется в стоматологическую клинику 
(в Чесноковке). График работы: с 9 до 21 ч. Офи-
циальное труд. согл. ТК РФ, соц. пакет, e-mail: 
stomadent@inbox.ru,  8-917-418-41-03 

ВРАЧ-СТОМАТОЛОГ-ТЕРАПЕВТ  дог. 
срочно требуется в стоматологическую клинику 
(в Чесноковке). График работы: с 9 до 21 ч. Офи-
циальное труд. согл. ТК РФ, соц. пакет, e-mail: 
stomadent@inbox.ru,  8-917-418-41-03 

ВРАЧ СТОМАТОЛОГ-ХИРУРГ  дог. 
срочно требуется в стоматологическую клинику 
(в Чесноковке). График работы: с 9 до 21 ч. Офи-
циальное труд. согл. ТК РФ, соц. пакет, e-mail: 
stomadent@inbox.ru,  8-917-418-41-03 

МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА  дог. 
срочно требуется в стоматологическую клинику 
(в Чесноковке). График работы: с 9 до 21 ч. 
Официальное труд. согл. ТК РФ, соц. пакет. З/п 
достойная, e-mail: stomadent@inbox.ru,  8-917-
418-41-03 

373087

ЗАВЕДУЮЩИЙ АПТЕКОЙ  дог. 
требуется в аптечную сеть. Высшее фарм.обра-
зование, наличие сертификата, хорошее знание 
фарм.дела, достойная з/п, удобный график работы, 
полный соц.пакет. Район работы - Черниковка, Центр, 
Сипайлово, 256-13-46  8-987-580-77-76 

ПРОВИЗОР-ФАРМАЦЕВТ  дог. 
требуется в аптечную сеть. Высшее фарм.обра-
зование, наличие сертификата, хорошее знание 
фарм.дела, достойная з/п, удобный график работы, 
полный соц.пакет. Район работы - Черниковка, Центр, 
Сипайлово, 256-13-46  8-987-580-77-76 

372812

красота. фитнес. спорт

САЛОНЫ КРАСОТЫ,    
ПАРИКМАХЕРСКИЕ

МАСТЕР-УНИВЕРСАЛ  дог. 
требуется в парикмахерский салон на постоянную 
работу Опыт работы от 1 года. График работы 
сменный 2/2 З/п сдельная. Район работы - Со-
ветский,  8-927-300-77-67 

373176

ПРОВИЗОРЫ, ФАРМАЦЕВТЫ, 
СОТРУДНИКИ АПТЕК И ФАРМ. 
ФИРМ
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рестораны. питание

РУКОВОДИТЕЛИ, ШЕФ-ПОВАРА, 
АДМИНИСТРАТОРЫ

ПОМОЩНИК НАЧАЛЬНИКА СМЕНЫ  26  т. р.
требуется в пищевое производство. Район рабо-
ты Нижегородка(Ленинский). Полный соц пакет, 
график 2/2.,  8-962-521-87-27 

373146

ПОВАРА, ОФИЦИАНТЫ,   
БАРМЕНЫ, ДРУГИЕ РАБОТНИКИ

КОНДИТЕР ГОРЯЧЕГО ЦЕХА  дог. 
требуется в ООО «Компания «Дионис» на посто-
янную работу. Наличие сан.книжки обязатель-
но, опыт работы. График работы 3/3, с 8.00 до 
20.00. Полный соц. пакет, бесплатное питание, 
официальное трудоустройство по ТК РФ, адрес: 
ул. Гагарина, 25/1, 230-60-03 241-12-26 

ОФИЦИАНТЫ  дог. 
требуются в ресторан «Великая стена». С опытом 
работы. Зарплата договорная, адрес: ул.Октябрьской 
Революции, 78,  8-917-406-30-88 

ПЕКАРЬ  1200  руб.
В магазин Старая Уфа требуется пекарь. За-
работная плата 1200 рублей в день, 256-75-02 
256-74-61 

ПЕКАРЬ  24  т. р.
требуется,  8-917-352-03-03 

ПОВАР  1100  руб.
В магазин Старая Уфа требуется повар. Зара-
ботная плата 1100 рублей в день, 256-75-02 
256-74-61 

ПОВАР  24  т. р.
требуется,  8-917-352-03-03 

ПОВАР-ПЕКАРЬ  от 17 до 23  т. р.
в связи с расширением приглашает на работу 
торговая сеть «ЛУКОШКО». График работы 2/2. 
З/п: 17 000-23 000 руб. Официальное оформ. по 
ТК РФ, e-mail: luk1ufa@mail.ru,  8-917-781-22-33 
242-15-56 (звоните с Пн. по Пт. с 9 до 18 ч.) 

ПОМОЩНИК ПОВАРА  24  т. р.
требуется,  8-917-352-03-03 

373032

373118

373153

охрана. полиция

ОХРАННИКИ, ТЕЛОХРАНИТЕЛИ, 
СТОРОЖА, ВАХТЕРЫ

361623

370731

372213

373101

373039

373157

372036

373060

371884

372144

373107

373185

В рыбный цех требуются

ОХРАННИКИ
Также рассматриваются кандидаты пенси-

онного возраста. 
Рабочий день с 21.00 до 9.00, 

посменно. 
З/п 500 руб./смена.

Тел. 8-901-811-53-32
(звонить с 9.00 до 18.00)
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2 СЕМЕЙНЫЕ ПАРЫ  дог. 
требуются для охраны садоводческого товарищества 
«Лабиринт». С постоянным проживанием. Жилой 
дом, баня, колодец, собака. Земельный участок 
для личного пользования. Электроэнергия без 
перебоев. З/п без задержек, адрес: Уфимский 
район, пос. Нурлино,  8-962-528-61-80 

КОНТРОЛЕР ТОРГОВОГО ЗАЛА   от 20 до 24  т. 
р.
в связи с расширением приглашает на работу 
торговая сеть «ЛУКОШКО». График работы 
сменный. З/п: 20 000-24 000 руб. Официаль-
ное оформ. по ТК РФ, e-mail: luk1ufa@mail.
ru,  8-917-781-22-33 242-15-56 (звоните с 
Пн. по Пт. с 9 до 18 ч.) 

ЛИЦЕНЗИРОВАННЫЕ ОХРАННИКИ   дог. 
требуются охранному предприятию. Удостовере-
ние частного охранника обязательно. Удобный 
график работы, дружный коллектив. Район 
работы - Центр,  8-917-413-53-52 (Звонить 
строго с 10.00 до 18.00 в рабочие дни) 

ЛИЦЕНЗИРОВАННЫЕ ОХРАННИКИ   дог. 
требуются срочно охранному предприятию. 
И мужчины, и женщины. Возможна работа 
вахтовым методом,  8-964-956-70-00  8-347-
299-11-00 

ЛИЦЕНЗИРОВАННЫЕ ОХРАННИКИ   дог. 
требуются в Охранное агентство «Ак барс» для 
работы в детских садах (Кировский район), 
274-87-30  8-917-432-98-89 

ЛИЦЕНЗИРОВАННЫЕ ОХРАННИКИ 6 РАЗ-
РЯДА   дог. 
требуются для работы в офисах, банках. 
Официальное трудоустройство, своевремен-
ная з/п. Звонить с 10.00-18.00 в рабочие 
дни,  8-927-933-00-94  8-927-933-00-79 
272-37-60 

ОПЕРАТОР ВИДЕОНАБЛЮДЕНИЯ от 18  руб.
Крупному охранному предприятию требуются. 
Опыт работы в качестве сотрудника охраны, удо-
стоверение частного охранника приветствуется, 
пользователь ПК, усидчивость, ответственность. 
Осуществление установленного на объекте 
режима и порядка. Сохранность имущества и 
материальных ценностей.,  8-919-602-92-12  
Александр  

ОХРАННИК   дог. 
требуется на работу. Для лиц, не имеющих 
удостоверения - обучение на IV разряд и 
стипендия за счет организации, e-mail : 
centurion1995@mail.ru, centurion.2005@
mail.ru,  8-917-440-25-44 284-25-65  8-917-
480-31-35 

ОХРАННИК   дог. 
требуется мужчины и женщины, своевремен-
ная и достойная з/п, соц.пакет, объекты по 
г.Уфе, все районы,  8-917-451-33-65 

ОХРАННИК   дог. 
требуется в связи с расширением торговой 
сети. Достойная заработная плата. Оформление 
по ТК РФ, соц.пакет, адрес: ул.Кувыкина,31, 
2 этаж, e-mail: yarmarkaok@yarmarka-ufa.
ru, 256-13-46  8-987-580-77-76 

ОХРАННИК   от 15  т. р.
требуется,  8-937-320-65-49 

ОХРАННИКИ   дог. 
ведомственной охраны (мужчины и женщи-
ны) требуются на работу в Государственную 
корпорацию «РОСТЕХ» Башкортостанский 
филиал «АО «РТ-Охрана». График работы: 1/3 
(сутки через трое). Своевременная зарплата, 
соц.пакет, 238-47-68 

ОХРАННИКИ   дог. 
высокая заработная плата. Оформление по 
ТК РФ. Район работы: Зорге, Юрюзань, Черни-
ковка, Шакша, Новая Александровка, Затон,  
8-919-603-55-10  8-987-479-37-52 

ОХРАННИКИ   дог. 
требуются охранному агенству. Зарплата 
выплачивается вовремя., 294-61-15  8-987-
254-61-15 

ОХРАННИКИ   дог. 
ЧОП Флагман проводит дополнительный набор 
охранников. Объекты в находятся: Зеленая 
Роща (шк. МВД), ост. «Трансагентство», ост. 
«Училище искуств»,  Акбузат,  Сипайлово, 
ост. «Гос.цирк» и «Спортивная»,  8-986-964-
69-74 

ОХРАННИКИ   дог. 
Район работы - Центр и Черниковка. Обучение, 
помощь в лицензировании, e-mail: otdel001@
www.alfa-ohrana.ru,  8-961-049-54-91 

ОХРАННИКИ   дог. 
на ночные дежурства. С опытом работы. З/п 
- 90 руб. в час. Удостоверение охранника 
обязательно. Район работы - Черниковка, 
Зеленая роща,  8-917-794-00-76 

ОХРАННИКИ   16  т. р.
требуются охранники. Заработная плата 16 000 
рублей. Выплаты своевременные. Возможно 
совместительство.,  8-917-479-49-25 

ОХРАННИКИ   1,2  т. р.
требуются для вахтовой работы на промзоне 
г.Уфа. З/п от 1220 руб/сутки,  8-927-951-
64-34  8-917-745-72-49 

ОХРАННИКИ от 16  руб.
Крупному охранному предприятию требуются. 
Опыт работы в качестве сотрудника охраны, удо-
стоверение частного охранника приветствуется, 
пользователь ПК, усидчивость, ответственность. 
Осуществление установленного на объекте 
режима и порядка. Сохранность имущества и 
материальных ценностей.,  8-919-602-92-12  
Александр  

СТАРШИЙ ОХРАННИК   дог. 
требуется мужчины и женщины, своевремен-
ная и достойная з/п, соц.пакет, объекты по 
г.Уфе, все районы,  8-917-451-33-65 

373111

368218

372624

работа для всех

МЛАДШИЙ ОБСЛУЖИВАЮЩИЙ 
ПЕРСОНАЛ

СОРТИРОВЩИКИ  22,5  т. р.
требуется Заводу «ЭКО-УФА» (Полигон ТБО в п. 
Новые Черкассах). График работы: 3 дня с 8:00 до 
20:00 - 3 дня выходные. З/п: 22500 руб/месяц: 
аванс+расчет. Оформление по ТК РФ, доставка 
вахтовым автобусом за счет компании ( ДОК, 
Институт им. Шолохова, Гастелло, Суворова, ДК 
Химик, Колхозный рынок, Старт, Тимашевский 
поворот), 266-94-64 

КУРЬЕР  28,6  т. р.
требуется в Российское книжное объединение. 
З/п 28600 руб./мес.(1100 руб./день). Выплаты 
ежедневно + ежемесячные премии. Не агент-
ство. Иногородним предоставляется жилье.,  
8-937-339-26-64 

ЭКСПЕДИТОР  дог. 
требуется дистрибьюторской компании «Рэйд». 
С опытом работы. Наличие мед.книжки, адрес: 
г.Уфа, ул. Трамвайная, 2, корп. 1, каб. 110, 284-
26-70 290-08-92 

372889

356517

372867

ДВОРНИКИ, УБОРЩИЦЫ

ТЕХСЛУЖАЩИЙ/АЯ (УБОРЩИЦА)   от 13 до 
19  т. р.
требуется в связи с открытием вакансии ТС 
«Монетка». Сменный график работы. Уровень 
з/п оговаривается на собеседовании. Работа 
рядом с домом. Проф. развитие, карьер-
ный рост. Официальное трудоустройство и 
стабильная з/п. Заполнить электронную 
анкету по вакансии Вы можете на сайте www.
monetka.ru в разделе «Вакансии»,  8-927-
303-25-73 246-10-25 (вн. 30111, 30137)  
8-937-475-57-49 

УБОРЩИЦА   дог. 
требуется Государственной корпорации 
«РОСТЕХ» Башкортостанский филиал АО 
«РТ-Охрана». Пятидневная рабочая неделя. 
З/п своевременная. Полный соц. пакет,  
8-347-238-47-68 

УБОРЩИЦА   дог. 
требуется в связи с расширением торговой 
сети. Достойная заработная плата. Оформление 
по ТК РФ, соц.пакет, адрес: ул.Кувыкина,31, 
2 этаж, e-mail: yarmarkaok@yarmarka-ufa.
ru, 256-13-46  8-987-580-77-76 

УБОРЩИЦА   дог. 
производственных и служебных помещений 
требуется АО «Стеклонит». Официальное тру-
доустройство по ТК РФ, «белая» заработная 
плата, выплачивается 2 раза в месяц, полный 
социальный пакет, адрес: г.Уфа, ул.Трамвайная, 
д.15 Ост.транспорта «Стеклонит»,  8-917-409-
24-03 293-76-03 

УБОРЩИЦА   дог. 
требуется в Октябрьский, Орджоникидзевский, 
Кировский, Калининский район,  8-917-800-
22-72 266-00-12 

УБОРЩИЦА   1000  руб.
В магазин Старая Уфа требуется уборщица. 
Заработная плата 1000 рублей в день, 256-
75-02 256-74-61 

УБОРЩИЦ (КОВ)   от 12  т. р.
приглашаем в ТК (ул. Бакалинская). Гра-
фик работы 2/2 по 12 часов (день, либо 
ночь). З/п от 12 000 руб.,  8-986-964-57-
78  8-812-347-78-62 (отдел кадров в СПб)  
8-986-788-00-87 

371180

373112

372636

373056

373145

КУРЬЕРЫ, ЭКСПЕДИТОРЫ
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ГРУЗЧИКИ, РАЗНОРАБОЧИЕ

ГРУЗЧИК   дог. 
требуется в связи с расширением торговой 
сети. Достойная заработная плата. Оформление 
по ТК РФ, соц.пакет, адрес: ул.Кувыкина,31, 
2 этаж, e-mail: yarmarkaok@yarmarka-ufa.
ru, 256-13-46  8-987-580-77-76 

ГРУЗЧИК   дог. 
График работы - 5/2. Иногородним помогаем 
с жильем. З/п выплачивается еженедельно,  
8-917-805-67-20 

ГРУЗЧИК   до 30  т. р.
требуется, законопослушный, ведущий ЗОЖ. 
Место работы: район центрального военко-
мата, 246-26-28 246-24-24 

ГРУЗЧИК   от 19 до 25  т. р.
требуется в связи с открытием вакансии ТС 
«Монетка». Сменный график работы. Уровень 
з/п оговаривается на собеседовании. Работа 
рядом с домом. Проф. развитие, карьер-
ный рост. Официальное трудоустройство и 
стабильная з/п. Заполнить электронную 
анкету по вакансии Вы можете на сайте www.
monetka.ru в разделе «Вакансии»,  8-927-
303-25-73 246-10-25 (вн. 30111, 30137)  
8-937-475-57-49 

ГРУЗЧИК   19  т. р.
требуется на молочный завод «Уфагормол-
завод» («Молочный Фермер»). График работы 
2/2 по 12 часов, 286-44-10 

373026

371234

370751

АДМИНИСТРАТИВНО-
УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ   
МЕНЕДЖМЕНТ    
(СЕТЕВОЙ МАРКЕТИНГ)

АРХИВАРИУС   до 27  т. р.
требуется. Гибкий график, без опыта. Совме-
щение, 266-03-92  8-987-596-52-53 

ВАХТЕР-ДИСПЕТЧЕР   до 23  т. р.
требуется. Гибкий график, без опыта. Совме-
щение, 266-03-92  8-987-596-52-53 

ВЕЧЕРНИЙ СЕКРЕТАРЬ (ПОСЛЕ 17.00)   дог. 
Индивидуальный график. Еженедельная оплата 
до 4 000 руб.+ премии,  8-937-341-43-01 

ДЕЖУРНЫЙ-АДМИНИСТРАТОР   до 27  т. р.
доход до 27 000 руб.,  8-987-135-94-38 

ДЕЖУРНЫЙ НА ПРОПУСКА   26  т. р.
без опыта, з/п 26 000 руб., 266-30-74 

ДИСПЕТЧЕР (3-4 ЧАСА)   дог. 
с 09.00 до 13.00, с 17.00 до 21.00. Оплата 
до 1000 руб./день,  8-905-351-91-38 

КОНТРОЛЕР НА ПРОХОДНУЮ   до 30  т. р.
5/2, 2/2, с 09.00 до 18.00,  8-905-351-
91-38 

ПОДРАБОТКА   до 2  т. р.
до 2 000 руб. и выше,  8-987-135-94-38 

ПОДРАБОТКА НА ЗИМУ   дог. 
3-4 часа до 1000 руб/день,  8-987-254-55-
16 294-55-16 

ПОМОЩНИК КЛАДОВЩИКА   дог. 
требуется. 7000 руб.в неделю,  8-927-236-
07-24 

373097

373082

372507

УБОРЩИЦЫ   13  т. р.
требуются в КРК «Мегаполис». График работы 
- 3/3. Еженедельные выплаты, 275-06-60  
8-937-493-00-11 

УБОРЩИЦЫ   от 12  т. р.
требуются, график работы: 5/2,2/2.,  8-937-
315-53-07 

УБОРЩИЦЫ   от 10,7  т. р.
СРОЧНО требуются для уборки в офисах и 
цехах. График работы 5/2; заработная плата 
от 10 700 руб.,  8-937-484-49-55 

ГРУЗЧИК   от 18  т. р.
требуется на постоянную работу ТК «Экспресс-
Авто». З/п: от 18 000 руб. График работы 5/2 
с 9 до 19 ч., официальное трудоустройство по 
ТК РФ, адрес: г. Уфа, Индустриальное шоссе, 
4/а, строение 4, склад № 1 (остан.»ЖБЗ-2»), 
e-mail: ufa@expressauto.ru,  8-987-499-23-
58 246-30-08 246-30-09 

РАБОЧИЕ   дог. 
(мужчины и женщины) требуются. Оплата 
еженедельная, адрес: ул.Менделеева, 177 
(вход слева),  8-347-200-05-41  8-967-734-
95-00 

ЧАСТИЧНАЯ ЗАНЯТОСТЬ,   
ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ЗАРАБОТОК

ДОП.ДОХОД  дог. 
от 1 000 руб. в день,  8-937-320-65-49 

ПОДРАБОТКА  дог. 
от 800 руб. в день,  8-937-320-65-49 

РАБОТА НА ДОМУ  дог. 
 8-937-320-39-61 

366180

366287

РАБОТА БЕЗ СПЕЦИАЛЬНОЙ ПОД-
ГОТОВКИ

ДОКУМЕНТОВЕД  13  т. р.
требуется,  8-937-320-39-61 

НУЖНЫ ДЕНЬГИ?  дог. 
Нужна помощь с кредитом? Плохая кредитная 
история? Ты в черном списке? Судимость? Отка-
зывают с кредитом? Звони!,  8-347-262-93-02  
8-927-233-38-00 

ПОДРАБОТКА  от 6  т. р.
в ООО «Успех» в связи с расширением требуется,  
8-987-029-73-57  8-986-965-06-15 

ПОМОЩНИК ПО АХЧ   32  т. р.
График работы - 5/2. Соц.пакет. Рассмотрим 
без опыта,  8-937-159-45-75 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ ПРЕДСТАВИТЕЛЬ   60  т. р.
требуется, 266-07-24  8-927-342-29-00 

СОРТИРОВКА ДОКУМЕНТОВ   дог. 
Оплата 1 250 руб. в день, 266-30-74 

ТОРГОВЫЙ ПРЕДСТАВИТЕЛЬ   40  т. р.
требуется, 266-07-24  8-927-342-29-00 
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Геймификация может стать отличным 
инструментом мотивации, вовлечения 
и адаптации персонала. Примеры игр в 
нашей статье.

Екатерина Стародубцева, 
директор и совладелец агентства 

HURMA Recruitment

О чем речь?

Геймификация - это использование в 

управлении персоналом наработок из 

игровой индустрии. 

Основная цель геймификации проста 

– изменить поведение человека в зави-

симости от целей и задач бизнеса. Всем 

понятно ,что когда сотрудник работает с 

энтузиазмом и хорошим настроением, это 

дает серьезные результаты.

Какие задачи решает геймизация:

адаптация• 

вовлечение• 

удержание• 

обучение сотрудников• 

создание здоровой конкуренции в • 

коллективе

повышение эффективности и про-• 

изводительности

сплочение команды• 

Игрофикацию рассматривают и как спо-

соб снять эффект рутины и создать допол-

нительные смыслы в работе. Зная какие 

элементы игры вызывают нужные эмоции 

сотрудников, можно смоделировать не-

обходимое поведение, и постепенно вне-

дрять эти элементы в игровые процессы.

Игровые достижения сотрудников - это 

KPI, которые представляют личный счет-

чик достижений и конвертируются в бону-

сы, баллы, подарки.

Кому подходит? 

Не для каждой компании технология бу-

дет идеальным решением. Как минимум, в 

организации должна быть треть молодых 

специалистов. Новые методики обучения 

не всегда подойдут персоналу пожилого и 

среднего возраста, им это будет просто не 

интересно. 

Другое дело - поколение Y и Z. Они вы-

росли в эпоху развития технологий и 

интернета, когда стала доступна любая 

информация. Они не стремятся строить 

карьеру традиционным способом, про-

двигаясь по карьерной лестнице в погоне 

за статусом и должностями. Для них важ-

но, чтобы работа, в первую очередь, была 

любимым делом, чтобы руководитель был 

"учителем" и умел вдохновлять. Эти поко-

ления хотят не просто зарабатывать день-

ги, но и получать фан и драйв от работы. 

Поэтому работодатели сегодня заговорили 

о счастье, как о бизнес-модели и возлага-

ют на игрофикацию большие надежды в 

битве за мотивацию кадров.

Есть и риски: по мнению некоторых 

специалистов геймификация притупляет 

чувство ответственности сотрудников, от-

влекает от выполнения основных задач и 

расслабляет.

КОМАНДНЫЕ ИГРЫ
ГЕЙМИФИКАЦИЯ В КОМПАНИЯХ

Из международного опыта. Про-

граммное обеспечение Microsoft работает 

почти на всех языках мира, поэтому не-

избежно возникают ошибки, выявлением 

которых занимаются тестировщики. Эта 

очень скучная и нудная работа, специали-

стов часто не хватает. Рос Смит, который 

возглавил одну из команд тестировщиков, 

нашел очень интересное решение, превра-

тив работу в увлекательную игру. За каж-

дую найденную ошибку в программном 

обеспечении сотрудники получали очки, 

причем не только отдельный человек, но 

и команда, представляющая тот или иной 

регион и "язык". Игра настолько увлекла 

сотрудников, что они даже занимались 

работой дома. 4500 людей приняли участи 

в этой "игре" и было выявлено около 6700 

неточностей, которые исправили. 

Игра носила тестовый характер" . Тем не 

менее, сейчас компания проводит вирту-

альную систему подсчета баллов, которые 

показывают, как сотрудник справляется с 

заданиями. Она называется PBL — points, 

badges and leaderboards: очки, бейджи и 

рейтинги. Очки — это баллы, которые 

игрок получает за успешное выполнение 

действий (например, в тетрисе их получа-

ют за собранные горизонтальные ряды). 

По завершении игры, проводится анализ 

результатов и, те кого лучшие показатели, 

могут рассчитывать на получение бонусов 

(компания сама устанавливает формат).

Как работает?

На рынке есть компании, которые специ-

ализируются на внедрении геймификации 

(GameTrek, «Пряники»). Они разрабатыва-

ют программы по заказу и потребностям 

клиентов.

И растет число компаний, которые го-

товы выделять ресурсы и самостоятельно 

разрабатывать для своего бизнеса про-

граммы геймизации.

Петр Литвин,
Компания X-Call (среди направле-

ний деятельности - разработка игр 
для отделов продаж и продавцов)

Стратегию игры нужно выбирать в за-

висимости от существующих проблем в 

компании. Если вам, к примеру, надо ре-

шить проблемы с текучкой кадров – пред-

лагайте долговременную стратегию с на-

коплением. Если задача быстро повысить 

продажи – то мгновенные бонусы: вплоть 

до вознаграждения день в день, чтобы про-

давец лучше чувствовал связь своих рабо-

чих результатов и поощрения.

Примером геймификации с долгосроч-

ной перспективой может быть внедрение 

мобильного приложения для сотрудников 

магазина одежды.

Наиболее популярной функцией 
была ловля «покемонов» (на самом 

деле были собственные персонажи, но мы 

их для себя называли «покемонами»). Суть 

игры: чтобы поймать своего «зверя», в 10 

утра нужно было находиться в радиусе не 

более 50 метров от магазина. Чем больше 

приходов без опозданий – тем круче «зве-

ри». Многие сотрудники настолько увле-

кались игрой, что бегом неслись на работу, 

чтобы успеть пересечь радиус и подхватить 

«покемона» в последний момент. Простая 

кнопка «начать рабочий день» не вызвала 

бы такого эффекта. В планах – добавить 

второго «покемона» тем, кто приходит за 

15 минут до начала рабочего дня.

Эффект от геймификации сложно от-

следить. Он проявляется скорее в лояль-

ности к компании и понимании правил и 

регламентов. Никому не придет в голову 

противиться изменениям, если это про-

сто игра, а если, например, новая система 

мотивации будет подаваться без игровых 

элементов, то сотрудники будут присталь-

нее рассматривать ее, искать изъяны.

Ирина Петрова, 
HR-директор Coca-Cola HBC Рос-

сия

В Coca-Cola HBC Россия работают около 

9 тысяч человек. 45% наших сотрудников 

— это молодежь в возрасте от 20 до 29 

лет. Поэтому геймификация - необходи-

мый элемент эффективной коммуникации 

внутри компании. Она способствует ро-

сту вовлеченности сотрудников в рабочие 

процессы. Мы активно используем методы 

геймификации во всех подразделениях 

компании с 2014 года. 

Яркий пример работы в этом на-
правлении – «активаторы вовле-
ченности» во всех отделах Coca-Cola 

HBC Россия. Это наиболее инициативные 

и пользующиеся уважением коллег со-

трудники, неформальные лидеры своих 

команд, которые готовы брать на себя от-

ветственность. «Активаторы вовлеченно-

сти» — проводники информации между 

топ-менеджментом и линейными сотруд-

никами, они помогают нам оперативно 

получать обратную связь от команды, а 

также доносить до всех членов коллектива 

стратегические решения и нововведения, 

объясняя их суть и значимость для компа-

нии. 

Чтобы появился здоровый соревнова-

тельный дух, мы разработали рейтинговую 

систему. Команды «активаторов вовлечен-

ности» получают баллы за составление 

и внедрение планов действий для своих 

коллег, за проведение презентаций для со-

трудников и работу во время ежегодного 

анонимного опроса вовлеченности. Ре-

зультаты опроса позволяют комплексно и 

объективно оценить отношение сотрудни-

ков к работе и компании. В рамках опро-

са мы измеряем 20 различных индексов, а 

особым поводом для гордости является ин-

декс устойчивой вовлеченности, который 

показывает, насколько сотрудники гордят-

ся своим местом работы, готовы рекомен-

довать компанию и разделяют ее миссию 

и ценности. По итогам 2017 года индекс 

устойчивой вовлеченности в компании 

Coca-Cola HBC Россия составил 94%. 

Основываясь на рейтинге, в конце года 

мы выбираем самые эффективные коман-

ды «активаторов вовлеченности» и пред-

лагаем им приятные бонусы: ужин с гене-

ральным директором компании, билеты 

на баскетбол или футбол. Мы никогда за-

ранее не анонсируем, каким будет пода-

рок. «Активаторы вовлеченности» проде-

лывают за год большую работу, поэтому их 

важно отблагодарить чем-то особенным. 

Для сотрудников нашей компании про-

грамма «активаторов вовлеченности» 

— хороший способ заявить о себе. Этому 

способствует и игровой подход. Каждый 

«активатор» хочет продемонстрировать 

свои лидерские качества и навыки ко-

мандной работы и старается участвовать 

в жизни компании творчески и с полной 

отдачей. 

Жиронкина Наталья Владимиров-
на,

генеральный директор REMAR 
Group (ООО «РЕМАР»)

Мы применяем приемы геймификации с 

2016 года. Например, у нас есть «игровая» 

механика «Почта добрых дел». Цель — во-

влечённость персонала в ценности компа-

нии, развитие внутрикорпоративных ком-

муникаций, командообразование. 

«Почта добрых дел». В нашей комна-

те отдыха размещён брендированный по-

чтовый ящик, в который любой сотрудник 

может написать послание своему коллеге с 

благодарностью за любую оказанную услу-

гу, даже ту, которая не входила в список его 

обязанностей. Регулярно мы «вскрываем 

почту» и награждаем лучших сотрудников 

(дарим небольшие подарки), которые по-

лучили максимальное количество писем. 

Такой игровой механикой мы смогли 

решить важную задачу по командообразо-

ванию и установлению тёплых отношений 

внутри коллектива. А новые сотрудники, 

которые пришли в компанию незадолго до 

этого, смогли познакомиться с коллегами 

и быстро «влиться» в коллектив. 

работа.ру
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ДЛЯ ВАС

Фриланс — прекрасный выход из си-
туации, если ваши семейные обстоя-
тельства не предполагают ежедневного 
посещения офиса. Однако к выбору ра-
ботодателя в этом случае нужно подхо-
дить особенно тщательно — иначе ри-
скуете остаться без зарплаты.

Читательница «Работы для вас» Наталья 

находится сейчас в отпуске по уходу за ре-

бенком. Она давно уже искала себе какую-

нибудь приличную подработку на дому, и 

вот женщине попалось объявление о том, 

что некая фирма приглашает менеджера 

интернет-магазина. Работа предлагалась 

удаленная, зарплата 30 тыс. рублей, а обя-

занности следующие: общение с покупате-

лями (письменно и по телефону), работа с 

сайтом, ведение соцсетей магазина и ор-

ганизация доставки товаров клиентам — 

отправка заявок в стороннюю курьерскую 

службу, с которой сотрудничает магазин. 

Наталья поговорила с работодателем, 

прикинула объем работ и решила, что ей 

это вполне подходит. Только вот оформ-

лять ее на работу официально работода-

тель как-то не торопился. Женщина при-

ступила к своим обязанностям и довольно 

много сделала (клиентов у магазина ока-

залось достаточно), но как только она за-

водила разговор о заключении трудового 

договора, у руководителя все время на-

ходились какие-то неотложные дела. Зато 

он не забывал хвалить Наталью: «У нас 

никогда еще не было такого толкового 

человека, не везло нам прежде с менедже-

рами! Дела наши пошли в гору благодаря 

вам, Наталья. Очень нам с вами повезло!» 

Хвалить-то шеф хвалил, а вот трудового 

договора, как, впрочем, и аванса за две не-

дели работы так и не было. 

Наконец женщина не выдержала и напи-

сала ему, что без какой-либо определенно-

сти она работать больше не может. Руко-

водитель ответил ей только на следующий 

день: «Как вы знаете, я доволен вашей 

КАК ОСТАТЬСЯ БЕЗ ЗАРПЛАТЫ
НА ФРИЛАНСЕ

работой. Но у нашей компании сейчас не 

лучшее время и, к сожалению, мы не мо-

жем себе позволить часть сотрудников 

держать на зарплате. Поэтому оклада не 

будет, вы будете получать определенный 

процент от продаж товаров». 

Наталья была в шоке, так как прежде не 

сталкивалась с подобным отношением на-

чальства. Работать на таких условиях она, 

конечно, отказалась. Ведь если обманули 

один раз, то и с начислением процентов 

от продаж обманут тоже — это очевидно. 

При расчете ее ждало еще одно разочаро-

вание. Несмотря на похвалы, которые по-

стоянно расточал шеф, заплатил он ей за 

две недели полноценной работы всего 5 

тыс. рублей. На эмоциях Наталья позво-

нила в нашу редакцию — пожаловалась на 

ситуацию. 

Совет «Работы для вас» 

Когда вы приступаете к работе без тру-

дового договора (где подробно зафикси-

рованы условия вашей работы, размер 

зарплаты и даты ее выплаты), вы рискуете 

остаться в итоге без зарплаты вообще. На 

рынке труда достаточно непорядочных на-

нимателей, и они пользуются самыми раз-

ными уловками, чтобы не платить работ-

никам или платить самый минимум. 

Кто-то не оформляет сотрудников офи-

циально, ссылаясь на то, что сначала нужно 

пройти испытательный срок. Другие про-

сто увиливают от заключения трудового 

договора сколько могут, рассчитывая, что 

уж несколько недель человек отработает. 

Обманывают по-разному. Так что лучше 

сразу настаивайте на трудоустройстве по 

Трудовому кодексу РФ. А если у вас нач-

нутся проблемы с оплатой труда уже после 

заключения трудового договора, спокойно 

идите с документами в суд, трудовой спор 

вы там выиграете. 
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Читатель газеты «Работа для вас» рас-
сказал о своем опыте сотрудничества с 
нечестным работодателем.

На рынке труда всегда достаточно ва-

кансий из сферы недвижимости. Обычно 

риэлторские компании приглашают на 

линейные позиции людей без опыта ра-

боты, что называется, «энергичных, на-

строенных зарабатывать». Сулят хорошие 

барыши от сделок при свободном графике 

занятости и возможность сделать карьеру, 

благодаря всего лишь коммуникативным 

навыкам. К тому же в объявлениях о на-

боре специалистов по работе с недвижи-

мостью зарплаты редко бывают ниже 60 

тыс. рублей, что тоже привлекает внима-

ние. И почему-то соискатели часто не за-

думываются, что это и не зарплата вовсе, 

а проценты от заключенных сделок. А про-

водить сделки в недвижимости не так уж 

просто. 

Недавно в редакцию позвонил читатель 

Игорь и рассказал, с каким работодателем 

он столкнулся на этом рынке. 

Меня взяли менеджером в компанию, 

которая продает дома и участки. На собе-

седовании сказали: «Заключаешь сделки 

с клиентами, оформляешь все документы 

и минимизируешь наши риски. От каж-

дой сделки получишь высокий процент. 

Заработок нестабильный, но потерпи, на-

берись опыта, наработай связи — и все 

будет». 

Я вышел на работу и с удивлением об-

наружил, что целыми днями нахожусь в 

офисе один. Их оператор call-центра, что 

занимается рекламой и отвечает на звон-

ки, работает из дома, а руководитель за-

езжал несколько раз в неделю, советовал 

мне поднапрячься и уезжал. Денег соот-

ветственно не было, клиентов тоже. День 

за днем я копался в интернете и начал по-

нимать, что работу себе нашел какую-то 

ненастоящую. И вдруг появляется клиент, 

а за ним второй — оба хотят посмотреть 

РАБОТОДАТЕЛЬ-АФЕРИСТ
ИСТОРИЯ ОДНОГО СОИСКАТЕЛЯ

дом, фотографии которого размещены на-

шей «домашней девушкой» в Сети. Я и сам-

то этот объект еще не видел, а шеф гово-

рит: «Вези, показывай и бери предоплату». 

Я был ошарашен. Как предоплату? Сразу с 

двух клиентов за один и тот же объект? Но 

шеф заявил, что, будучи таким щепетиль-

ным, я никогда денег не заработаю, посо-

ветовал думать и действовать быстрее. А 

потом я обнаружил, что по официальным 

документам земли к этому дому прилага-

ется вдвое меньше, чем обнесено забором, 

а потенциальным покупателям впарива-

ют фальшивые бумаги. Я отказался вести 

дела подобным образом и меня тут же вы-

ставили за порог, не заплатив ни копейки 

за месяц работы". 

Совет «Работы для вас» 

Хорошо, что Игорь отказался занимать-

ся противозаконной деятельностью, но 

вот только месяц, потраченный на афери-

ста, ему уже никто не вернет. 

Если хотите попробовать свои силы в 

сфере недвижимости, старайтесь устраи-

ваться в известные компании с хорошей 

репутацией. Не связывайтесь с неизвест-

ными «бизнесменами». А соглашаясь рабо-

тать без оклада, не верьте никому на сло-

во — все равно оформляйте отношения с 

работодателем юридически. У вас на руках 

должен быть договор с правами и обязан-

ностями сторон, которые вступили в дело-

вые отношения, там должны быть четко 

прописаны ключевые вещи: за что кон-

кретно, когда и сколько вам будут платить. 

И старайтесь сразу разобраться, насколько 

адекватный вам попался руководитель, — 

от этого многое зависит. Кстати, никогда 

не верьте всему, что пишут в объявлениях 

о найме. 

работа.ру 
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Р - на правах рекламы
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ОБУЧЕНИЕ q   КРАТКОСРОЧНОЕ ОБУЧЕНИЕ
q   ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ
        И ПЕРЕПОДГОТОВКА

366727

367298

355488

372643
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